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สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี   หน้า 
๔.๑       จ านวน และร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม   ๕๓ 
๔.๒      ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับการน าหลักสาราณียธรรมไป 
 ใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
 แผนกสามัญศึกษา  ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  โดยภาพรวมและรายด้าน 

 
 

๕๔ 
๔.๓      ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ 
 ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ 
 ศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ด้านเมตตากายกรรม  โดยภาพรวมและรายข้อ 

 
 

๕๕ 
๔.๔      ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมในการ  
 ปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ 
 ศึกษา  ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  ด้านเมตตาวจีกรรม โดยรวมและรายข้อ 

 
 

๕๗ 
๔.๕      ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมในกา 
 ปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ 
 ศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ด้านเมตตามโนกรรม  โดยภาพรวมและรายข้อ 

 
 

๕๙ 
๔.๖      ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมในการ 
 ปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ 
 ศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ด้านสาธารณโภคี โดยภาพรวมและรายข้อ 

 
 

๖๐ 
๔.๗     ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ใน 
 การปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนก 
 สามัญศึกษา  ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด ด้านสีลสามัญญตา โดยภาพรวมและรายข้อ 

 
 

๖๒ 
๔.๘      ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ 
 ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนก 
 สามัญศึกษา  ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  ด้านทิฏฐิสามัญญตา โดยภาพรวมและรายข้อ 

 
 

๖๓ 
๔.๙      ผลการเปรียบเทียบของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
 ของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา  
             ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  จ าแนกตามเพศ 

 
 

๖๔ 
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๔.๑๐      ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ 
  ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรม   
   แผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุ 

 
 

๖๕ 
๔.๑๑      ผลการเปรียบเทียบของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
  ของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา  
  ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ดโดยภาพรวมและรายด้าน 

 
 

๖๖ 
๔.๑๒     ผลการทดสอบรายคู่เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรทาง 
   การศึกษาต่อการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทาง 
   การศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด    
   ด้านสาธารณโภคี 

 
 
 

๖๗ 
๔.๑๓     ผลการทดสอบรายคู่เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรทาง 
  การศึกษาต่อการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทาง 
  การศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด    
  ด้านสีลสามัญญตา 

 
 
 

๖๘ 
๔.๑๔    ผลการทดสอบรายคู่เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรทางการ 
 ศึกษาต่อการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการ 
 ศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  
 ด้านทิฏฐิสามัญญตา 

 
 
 

๖๙ 
๔.๑๕    ผลการทดสอบรายคู่  เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรทาง 
 การศึกษาต่อการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทาง 
 การศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  
 โดยภาพรวม 

 
 
 

๗๐ 
๔.๑๖     ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ใน 
  การปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรม   
  แผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด โดยภาพรวมและรายด้าน  
  จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
 
 

๗๑ 
๔.๑๗    ผลการเปรียบเทียบของการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
  ของบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขต 
              จังหวัดร้อยเอ็ด โดยภาพรวมและรายด้าน 

 
 

๗๒ 
  



 ฎ 

๔.๑๘     แนวทางการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 ทางการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
   ด้านเมตตากายกรรม 

 
 

๗๓ 
๔.๑๙    แนวทางการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากรทาง 
 การศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด   
 ด้านเมตตาวจีกรรม 

 
 

๗๔ 
๔.๒๐   แนวทางการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 ทางการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  
  ด้านเมตตามโนกรรม 

 
 

๗๕ 
๔.๒๑    แนวทางการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
  ทางการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
    ด้านสาธารณโภคี 

 
 

๗๕ 
๔.๒๒   แนวทางการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
  ทางการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
    ด้านสีลสามัญญตา 

 
 

๗๖ 
๔.๒๓  แนวทางการน าหลักสาราณียธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 ทางการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  
  ด้านทิฏฐิสามัญญตา 

 
 

๗๗ 
 
 
 
 
 
 
 


